Die Volkshochschule Karlsruhe e.V. sucht zum 15. Februar 2022 oder frither eine*n
qualifizierte*n Mitarbeiter*in (mit 70 % einer Vollzeitstelle) zundchst befristet auf zwei
Jahre als

Fachbereichsleitung Gesundheit (w/m/d)
Yoga (Entspannungstechniken), Erndhrung
und Psychologie

Die vhs Karlsruhe e.V. ist die grof3te Weiterbildungseinrichtung in Karlsruhe. Sie fuhrt
pro Jahr rund 3.700 Veranstaltungen mit etwa 96.000 Unterrichtsstunden durch, die
von ca. 40.000 Besucher*innen nachgefragt werden. 65 Mitarbeiter*innen und ca. 750
freiberufliche Dozent*innen tragen das Programm.

Ihre Aufgaben
¢ selbststéndige strategische, konzeptionelle und padagogische Planung sowie
administrative Verantwortung fiir den/die Fachbereich/e
¢ konzeptionelle Weiterentwicklung des/der Fachbereichs/e: Bedarfsermittlung
e Marktbeobachtung, Projektakquise, Personaleinsatzplanung
e Gewinnung, Auswahl und Beratung geeigneter Kursleiter*innen
¢ Teilnehmer*innen-Management
¢ betriebswirtschaftliche Flhrung des/r Fachbereichs/e, Qualitatssicherung
Implementierung digitaler Lernangebote
Mitarbeit in Projekten, Netzwerken und Gremienarbeit
Fihren von Mitarbeiter*innen

Ihr Profil

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Magister/Master oder

gleichwertiger Abschluss) in Sportwissenschaft, Gesundheitsmanagement,
Psychologie oder ahnliches

e Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung
Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung von digitalen bzw. digital ge-
stitzten Lernformaten
Erfahrung in Projektmanagement
hohes MaR an Selbststandigkeit, Eigenverantwortung und Einsatzbereitschaft
und Teamfahigkeit
systematisches und genaues Arbeiten sowie ein gutes Zeitmanagement
Belastbarkeit, Flexibilitdt und hohes Organisationsgeschick
Fahigkeit zu konzeptionellem Denken und vernetzter, teamorientierter Arbeit
hohes Mald an personlicher, kommunikativer und sozialer und interkultureller
Kompetenz
Innovationsfahigkeit und Kreativitat
¢ sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermogen
sehr gute Kenntnisse in den Office-Programmen und die Bereitschaft, sich in das
Verwaltungsprogramm der vhs Karlsruhe einzuarbeiten
wirtschaftliches Denken und Handeln
Freude am Umgang mit Kunden*innen
¢ Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Unser Angebot:

e ein vielseitiges, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwor-
tung und groRem Gestaltungsspielraum

e ein qualifiziertes, kreatives und engagiertes Team

e eine transparente und offene Unternehmensfuhrung

¢ gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie

¢ eine den Aufgaben angemessene Dotierung nach TVOD-VKA E12 mit Zusatzver-
sorgung, je nach Abschluss

Sie fiihlen sich angesprochen und suchen eine verantwortungsvolle Tatigkeit? Dann
senden Sie uns bitte lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 21. Januar 2022 per
E-Mail in einem pdf-Dokument: bew-gesund@vhs-karlsruhe.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Direktor Erol Alexander
Weil3, Tel.: 0721-98575-14.

KARLSRUHE

Informationen zur vhs Karlsruhe finden Sie unter www.vhs-karlsruhe.de




